ALIGNER® | SBH CONSEIL & FORMATION
RESEAU DE CONSULTANTS PARTENAIRES ¢ FORMATION D’INTEGRATION

PARCOURS A
S’approprier la démarche
ALIGNER®

7 HEURES - A DISTANCE

Consultants formés au bilan de compétences et
disposant d’une expérience effective de bilans

complets.

Une formation professionnalisante pour intégrer la démarche ALIGNER® dans sa pratique, dans le respect du cadre
méthodologique, éthique et qualité de SBH.

PUBLIC ET PREREQUIS

Public : consultants formés au bilan de compétences et expérimentés dans la conduite de bilans complets.

Prérequis : formation préalable au bilan de compétences et expérience effective de bilans complets, capacité a
conduire des entretiens d’accompagnement en évolution professionnelle et projet d’activité indépendante.

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

e Expliquer les principes de approche Santé-Vie-Travail et les limites de Uintervention.
e Distinguer les finalités et modalités des deux programmes ALIGNER®.

e  Sélectionner le programme et les outils adaptés a une situation bénéficiaire.

e Appliquer les procédures SBH de suivi, tragabilité et qualité.

e Conduire une séquence d’accompagnement simulée et justifier ses choix.

COMPETENCES VISEES

Choisir et conduire le programme ALIGNER® adapté ; utiliser ses outils et supports ; maintenir une posture éthique et
non médicale ; documenter ’accompagnement conformément au cadre SBH.

MODALITES PEDAGOGIQUES

Classe virtuelle synchrone, apports méthodologiques, démonstrations, études de cas, exercices guidés et
simulations. Supports pédagogiques remis. Un questionnaire de positionnement permet d’ajuster les exemples et
situations étudiées.

Un exemplaire numérique de Silence, on souffre, ouvrage de Salima Bouneb-Heinrich, offert a chaque consultant
partenaire dans le cadre de sa formation ALIGNER®, comme ressource pédagogique complémentaire.
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ALIGNER® | PROGRAMME DETAILLE

PARCOURS A — 7 HEURES

DEROULE PEDAGOGIQUE

01 ADN ALIGNER® ET POSTURE

1h30

Philosophie Santé-Vie-Travail, valeurs, écoute, neutralité, confidentialité et limites de

’accompagnement.

02 LES DEUX PROGRAMMES ALIGNER®

2h30

Evolution professionnelle ; Santé, Vie et Travail ; phases, outils d’investigation,

déroulement et synthése.

03 FONCTIONNEMENT SBH ET QUALITE

2h

Processus, responsabilités, CPF, suivi administratif, tragabilité et exigences

documentaires.

04 MISE EN SITUATION ET EVALUATION

1h

Etude de cas, choix du programme, simulation et analyse des acquis.

EVALUATION ET VALIDATION DES ACQUIS

Avant : questionnaire de positionnement. Pendant : exercices et feedback formatif. En fin de formation : étude de cas

et mise en situation évaluées selon une grille (pertinence du programme choisi, qualité du questionnement, maitrise

des outils, posture, respect des procédures). Une attestation de réalisation est remise selon les modalités

applicables.

APRES LA FORMATION : INTEGRATION ACCOMPAGNEE

1 Formation ALIGNER® > 2 Formation MyTalents (8 h) > 3 Premier bilan supervisé > 4 Evaluation de ’autonomie

La formation MyTalents intervient apres la formation ALIGNER®. Elle est facturée séparément par 'éditeur ; son

abonnement individuel est également distinct. La supervision du premier bilan est incluse selon les modalités

contractuelles.

INFORMATIONS PRATIQUES

Modalité : a distance, en classe virtuelle. Dates et
inscription : sur proposition. Adaptations liées au
handicap : échange préalable avec SBH pour étudier les
besoins.

Formation d’intégration destinée aux consultants
candidats au partenariat ALIGNER®.

FORMATION OFFERTE

Valeur:490 €

Réservée aux consultants sélectionnés,
apres validation de leur intégration au
réseau ALIGNER®.
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